Program 3: Interné sluzby

Zamer programu:

Flexibilna a kvalitna ¢innost samospravy mesta prostrednictvom efektivnych
a ucinnych internych sluzieb

Rozpocet programu:

rok

2012

2013

2014

v eurach

36 593

33851

48 417

Podprogram 3.1:
Zamer podprogramu:

Zodpovednost

Pravne sluzby

Profesionalne pravne zastupovanie mesta navonok

Zastupca primatora mesta TvrdoSin

Rozpocet podprogramu:

rok 2012 2013 2014
v eurach 4 652 4 660 4670
Ciele a vystupy:
Cielova Cielova Cielova
Ciel Meratelny ukazovatel hodnota hodnota hodnota
v roku v roku v roku
2012 2013 2014
percento vybavenych jednotlivych
Zabezpecit kvalifikované odborné pravnych krokov smerujucich k
zastupenie mesta navonok uzavretiu danej veci ako celku zo 100 % 100 % 100%
vSetkych

Podprogram predstavuju &innosti: zastupovanie mesta v konani pred sudmi, prokuraturou,
spravy, organmi inych samosprav, spolo€¢nostami a dalSimi subjektmi

Podprogram 3.2:

Zamer podprogramu:

Zodpovednost’

Zasadnutia organov mesta

organmi Statnej

Bezproblémovy priebeh zasadnuti organov mesta s dérazom na

plnenie ciefov a zamerov

Oddelenie spravne, socialnych veci a spravy majetku

Rozpocéet podprogramu:

rok

2012

2013

2014

v eurach

16 441

16 491

16 541




Ciele a vystupy:

Cielova Cielova Cielova
Ciel Meratelny ukazovatel hodnota hodnota hodnota
v roku v roku v roku
2012 2013 2014
Zabezpecdit plynulu a pravidelnu pocet zasadnuti MsZ za rok 6 6 6
¢innost organov mesta
pocet zasadnuti MsR za rok 6 6 6
pocet zasadnuti komisii MsZ za rok 6 6 6

Podprogram predstavuju €innosti: Uc¢ast poslancov MsZ na zasadnutiach komisii MsZ, MsR, MsZ, ¢lenov
komisii, materialno — technické zabezpecCenie priebehu zasadnuti MsR, MsZ, odmeny poslancom, &lenom
komisii.

Podprogram 3.3: Volby

Zamer podprogramu: Bezproblémovy priebeh volieb a referend

Zodpovednost’ Oddelenie spravne, socialnych veci a spravy majetku

Rozpocet podprogramu:

rok 2012 2013 2014
v eurach 6 300 3000 17 206
Ciele a vystupy:
Cielova Cielova Cielova
e . , hodnota hodnota hodnota
Ciel Meratel'ny ukazovatel v roku v roku v roku
2012 2013 2014
Zabezpedit administraciu volieb pocet ocakavanych druhov volieb a 1 1 3
a referend referend

Podprogram predstavujua ¢innosti: V roku 2012 sa budu konat volby do Narodnej rady Slovenskej republiky
v roku 2013 volby prezidenta a v roku 2014 volby do EP, volby do VUC a volby do organov samospravy obci.
Vydavky tejto aktivity su zabezpeCované v pripade vyhlasenia volieb spésobom refundacie zo Statneho
rozpoctu.

Podprogram 3.4: Vzdelavanie zamestnancov mesta

Zamer podprogramu: Odborne zdatni a profesionalne orientovani zamestnanci Mestského

uradu
Zodpovednost”: Zastupca primatora mesta TvrdoSin

Rozpocet podprogramu:

rok 2012 2013 2014

v eurach 200 200 200




Ciele a vystupy:

Cielova Cielova Cielova
hodnota hodnota hodnota

Ciel Meratelny ukazovatel
v roku v roku v roku
2012 2013 2014
Zvysit kvalifikaciu, schopnosti priemerny pocet externych Skoleni na 2 2 2

a zruénosti zamestnancov mesta | 1 zamestnanca za rok

Podprogram predstavuju ¢innosti: zabezpecovanie internych a externych Skoleni pre zamestnancov s ciefom
zvySovania ich odborného rastu

Podprogram 3.5: Archiv a registratura
Zamer podprogramu: Efektivna a prehladna sprava archivu a registratiry
Zodpovednost: Oddelenie spravne, socialnych veci a spravy majetku

Rozpocet podprogramu:

rok 2012 2013 2014
v eurach
0 0 0
Ciele a vystupy:
Cielova Cielova Cielova
. . \ hodnota hodnota | hodnota
Ciel Meratel'ny ukazovatel v roku v roku v roku
2012 2013 2014
Zabezpecit efektivne plnenie pocet evidovanych zaznamov spolu 1310 1320 1322
zakonnych poZiadaviek na
spravu registratiry a archivaciu
dokumentov
pocet odovzdanych ukladacich 720 730 850
jednotiek do Registraturneho
strediska za rok

Podprogram predstavuju ¢innosti: zabezpecenie evidencie, tvorby, ukladania, ochrany registraturnych
zaznamov, pristupu k nim a ich vyradovanie v registratirnom stredisku mesta. Vydavky na zabezpecCenie
¢innosti, ktoré sa vykonavaju v ramci tejto aktivity su zahrnuté v Programe 14 —Administrativa a predstavuju
rezijné naklady: mzdy, poistné a prispevky do poistovni, tovary a sluzby.

Podprogram 3.6: Vnutorny informaény systém mestského tradu
Zamer podprogramu: Jednotny, bezpeény a spolahlivy informacény systém
Zodpovednost”: Oddelenie vystavby

Rozpocet podprogramu:

rok 2012 2013 2014

v eurach 9 000 9 500 9 800




Ciele a vystupy:

Cielova Cielova Cielova
. _ , hodnota hodnota hodnota
Ciel Meratelny ukazovatel v roku v roku v roku
2012 2013 2014
Zabezpetit vykonné informacné pocet spravovanych PC spolu 39 39 39
prostredie pre zamestnancov MsU
pocet spravovanych pracovnych stanic 28 28 28
pripojenych do siete MsU spolu
Zabezpedit kopirovaciu pocet spravovanych kopirovacich strojov 5 5 5
a telekomunikacnu techniku pre ]
efektivnu pracu zamestnancov v MsU
pocet spravovanych teleféonnych pripojok 9 9 9

Podprogram predstavuju ¢innosti: zabezpecenie uzivatelov PC po hardvérovej, softvérovej stranke vratane

poradenstva, udrzbu vypoctovej a telekomunikacnej techniky, spravu servera, zabezpelenie

systému z pohladu bezpec&nosti a ochrany.

informaéného




